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ZARZADZENIE
Dyrektora Instytutu Wymiaru Sprawiedliwosci w Warszawie
nr 5 OZ Q\&QZ%
zdnia __ < AMMON(Q. 2023 .
W sprawie przeprowadzenia
migdzynarodowego projektu naukowo-badawczego
pt. ,COMPARATIVE RESEARCH PLATFORM 2023”
oraz przeprowadzenia konkurséw na cztonkéw zespotéw badawczych

Na podstawie § 3 ust. 1, § 3 ust. 2 pkt1,2,6,7, 11,12, 13, § 3 ust. 3 pkt 3, § 7 ust. 1
pkt 11 oraz § 7 ust. 4 Statutu Instytutu Wymiaru Sprawiedliwosci, niniejszym zarzadza
sie, co nastepuje:

1. Przeprowadzenie migdzynarodowego projektu naukowo-badawczego pt.
,COMPARATIVE RESEARCH PLATFORM 2023" (dalej nazywanego
.Projektem”), ktérego celem jest przeprowadzenie niezbednych badar i analiz
pozwalajacych na:
a) opracowanie propozycji odpowiednich ram prawnych (w tym propozycji de

lege ferenda) dotyczacych charakteru procesu legislacyjnego stosowanego
w celu zmiany Konstytucji (w $wietle integracji europejskiej i tozsamosci
konstytucyjnej), w tym obejmujgcych wyjasnienie mechanizmow i czynnikow
wplywajgcych na proces zmiany konstytucji w demokratycznym panstwie
prawa;
b) opracowanie propozycji odpowiednich ram prawnych (w tym propozycji de
lege ferenda) w zakresie odnoszacym sie do zapewniania podstaw istnienia
praworzadnosci, w tym obejmujgcych wyjasnienie pojecia rzgdéw prawa (w
tym ich uzasadnienie, ocene, wdrazanie i korelacje praworzadnosci z unijna
praworzadnoscig itp.);
C) opracowanie propozycji odpowiednich rozwigzan prawnych (w tym
propozycji de lege ferenda) dotyczacych reformy sadownictwa
administracyjnego, w tym obejmujacych wyjasnienie mechanizmow,
struktury i organizacji a takze funkcjonowania sadownictwa
administracyjnego, w tym prowadzacego do zapewnienia rzetelnego
prowadzenia postepowan administracyjnych;
d) opracowanie propozycji odpowiednich rozwigzan prawnych (w tym
propozycji de lege ferenda) pozwalajacych na zwiekszenie skutecznoéé
wymiaru sprawiedliwosci, w tym obejmujacych zbadanie jej skutecznosci, t;.
efektywnosci, czasu trwania i ztozonos¢ spraw rozpoznawanych w sadach.

2. Prowadzone w ramach Projektu badania powinny wywotywaé pogtebiong oraz
szerokg - w stosunku do grona odbiorcéw - dyskusje korelujaca z przedmiotem
i celami Projektu. Analityka prowadzonych w ramach projektu badan powinna
prowadzi¢ do wypracowania zwigzanych z ich przedmiotem postulatéw de lege
ferenda dla polskiego Ustawodawcy, jak rowniez osiggniete w Projekcie
rezultaty powinny znajdowaé zastosowanie w teorii i praktyce stosowania
prawa.
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3. W zwigzku z realizowanym Projektem powinny powsta¢ przynajmniej
nastepujace rezultaty:

1) wydanie jednej recenzowanej monografii naukowej obejmujgcej wszystkie
zagadnienia okreslone w pkt 1 lit. a)-d);

2) zorganizowanie przynajmniej po szes¢ seminariow naukowo-badawczych w
okresie od 01 maja 2023 r. do 15 pazdziernika 2023 r. dla kazdego z
zagadnien okreslonych w pkt 1 lit. a)-d);

3) zorganizowanie miedzynarodowej konferencji naukowej podsumowujgce;
uzyskane efekty catego Projektu (wszystkich zagadnien okreslonych w pkt
1 lit. @)-d)) w terminie do 30 listopada 2023 r;

4) zorganizowanie wydarzenia promujgcego projekt w terminie do 31
pazdziernika 2023 r.

4. Projekt bedzie realizowany przez cztery zespoly badawcze (dalej zwane
,Zespotami badawczymi”, a pojedynczo ,Zespotem badawczym”), po jednym
dla kazdego z zagadnien okreslonych w pkt 1 lit. a)-d), kazdy sktadajacy sie z
liczby do szesSciu badaczy posiadajgcych wiedze oraz doswiadczenie
obejmujace tematyke przedmiotu prac danego Zespotu badawczego, a
okreslong w pkt 1 lit. a)-d), po jednym posiadajacym wiedze i do$wiadczenie z
perspektywy migdzy innymi nastepujacych  porzadkéw  prawnych:
chorwackiego, czeskiego, rumunskiego, stowenskiego, gruzifskiego i
ukrainskiego, ktérzy zostang wytonieni w ramach przeprowadzonych
konkurséw. Pracami danego Zespotu badawczego bedzie kierowat i
nadzorowat jg kierownik Zespotu badawczego, ktérym bedzie wyznaczony do
tego pracownik Instytutu Wymiaru Sprawiedliwosci.

5. Konkursy, o ktérych mowa w pkt 4, zostang przeprowadzone z zastosowaniem
nastepujacych zasad:

1) Postepowanie konkursowe wszczyna sie na podstawie wniosku kierownika
jednostki organizacyjnej realizujacej Projekt, zaakceptowanego przez
Dyrektora Instytutu Wymiaru Sprawiedliwosci lub osobe przez niego
upowazniona,

2) Wniosek, o ktérym mowa w ppkt 1) powyzej, powinien okreslac¢
przynajmniej:

a) Zespot badawczy, ktorego cztonkowie majg zostaé wytonieni w danym
konkursie;

b) termin oraz forme sktadania ofert w danym konkursie;

c) termin rozstrzygniecia danego konkursu;

d) propozycje sktadu osobowego komisji przeprowadzajgcej dany
konkurs;

3) Ogtoszenie o postepowaniu konkursowym powinno zosta¢ ogtoszone na
stronie internetowej Instytutu Wymiaru Sprawiedliwosci;

4) W przypadku uzyskania przez dwie lub wiecej os6b posiadajgcych wiedze
I doswiadczenie z perspektywy danego porzadku prawnego takiej same;j
liczby punktoéw i zwigzanego z tym brakiem mozliwosci dokonanie wyboru
tylko jednej osoby posiadajgcej wymagana wiedze w tym zakresie w danym
konkursie albo w sytuacji stwierdzenia zaistnienia podstaw dla weryfikacji
wskazanych przez dang osobe biorgcg udziat w konkursie informagiji
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dotyczacych posiadanych przez nig kwalifikacji, umiejetnosci lub
doswiadczenia  niezbednych dla  realizacji  Projektu, komisja
przeprowadzajgca dany konkurs moze zarzadzi¢ przeprowadzenie
drugiego etapu konkursu w postaci rozmowy kwalifikacyjnej z danymi
osobami,

Informacje o dokonanym w konkursie wyborze danej osoby do skfadu
Zespotu badawczego przekazuje sie temu cztonkowi Zespotu badawczego
po wczesniejszym zatwierdzeniu jego wyboru przez Dyrektora Instytutu
Wymiaru Sprawiedliwosci lub osobe przez niego upowazniong oraz
ogtasza si¢ na stronie internetowej Instytutu WWymiaru Sprawiedliwosci;

W przypadku braku wytonienia w danym konkursie petnego skfadu
osobowego danego Zespotu badawczego lub odmowy osoby wybranej w
konkursie zawarcia przez nig umowy dotyczacej realizacji Projektu,
dopuszcza sig¢ przeprowadzenie kolejnego konkursu pozwalajacego na
wytonienie petnego skiadu Zespotu badawczego, z zachowaniem zasad
okreslonych w ppkt 1)-5) powyzej.

6. W przeprowadzonych konkursach oceniane zostang nastepujace kwalifikacje i
cechy kandydatow na cztonkéw danego Zespotu badawczego, wraz z okreslona
punktacjg za ich posiadanie:

1)

4)

5)

posiadanie stopnia/tytutu naukowego lub zawodowego:

a) magister prawa - 1 pkt;

b) doktor nauk prawnych - 5 pkt;

c) doktor habilitowany nauk prawnych - 10 pkt;

d) profesor nauk prawnych - 15 pkt;

czynny udziat (uczestnictwo) w projektach naukowo-badawczych w kraju

pochodzenia kandydata:

a) od 1 do 5 projektéw - 5 pkt;

b) od 6 do 10 projektéw - 10 pkt;

c) powyzej 10 projektow - 15 pkt;

d) kierowanie przynajmniej jednym z projektéw - dodatkowych 5 pkt za
kazdy projekt, ponad uzyskane punkty na podstawie lit. a)-c);

autorstwo albo wspotautorstwo publikaciji naukowych w jezyku pochodzenia

kandydata:

a) od 1 do 5 publikacji naukowych - 5 pkt;

b) od 6 do 10 publikacji - 10 pkt;

c) powyzej 10 publikacji naukowych - 15 pkt;

d) autorstwo Ilub wspétautorstwo przynajmniej jednej publikacji w
czasopiSmie indeksowanym w Scopus lub Web of Science -
dodatkowych 10 pkt ponad uzyskane punkty na podstawie lit. a)-c);

wystgpienie z referatem na konferencji naukowej w jezyku pochodzenia

kandydata:

a) od 1 do 5 wystapien - 5 pkt;

b) od 6 do 10 wystgpien - 10 pkt;

c) powyzej 10 wystapien - 15 pkt;

d) przynajmniej jeden referat na konferencji miedzynarodowej -
dodatkowych 5 pkt ponad uzyskane punkty na podstawie lit. a)-c);

doswiadczenie i rozpoznawalno$é miedzynarodowa:
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a) udziat w projekcie finansowanym z zagranicznych $rodkéw
zewnetrznych (np. Horizon EU, EEA Grants lub innych podobnych) - po
5 pkt za kazdy projekt;

b) autorstwo albo wspétautorstwo przynajmniej jednej publikacji naukowej
w jezyku angielskim - po 5 pkt za kazda publikacje;

c) przynajmniej jeden referat wygtoszony na konferencji naukowej w jezyku
obcym - po 5 pkt za kazdy wygtoszony referat;

d) przynajmniej jeden referat wygtoszony na konferencji miedzynarodowe;j
organizowanej za granicg - po 10 pkt za kazdy referat;

e) zagraniczny pobyt badawczy - po 15 pkt za kazdy taki pobyt.

w przypadku zaistnienia okolicznosci okreslonych w pkt 5 ppkt 4) powyzej w

ramach przeprowadzonej rozmowy kwalifikacyjnej oceniane sg nastepujgce

kwalifikacje i umiejetnosci:

a) poziom znajomosci jezyka angielskiego;

b) merytorycznos¢ i swoboda wypowiedzi dotyczgcej autoprezentacji
dotychczasowego dorobku naukowego danego kandydata;

c) poziom merytoryczny odpowiedzi na zadawane przez komisje
konkursowa pytania zwigzane z obszarami badawczymi, ktoérymi
dotychczas zajmowat sie kandydat oraz obszarami badawczymi, ktérymi
bedzie zajmowat sie Zespot badawczy, do ktoérego kandyduje dana
osoba.

7. Kazdy Zesp6t badawczy przeprowadza badania tylko w zakresie jednego z
zagadnien, spoérod okreslonych w pkt 1 lit. a)-d), do przeprowadzenia ktérego
zostanie powotany. Dana osoba moze by¢ cztonkiem tylko jednego Zespotu
badawczego sposréd zespotdw powotanych dla przeprowadzenia badania
zagadnien okreslonych w pkt 1 lit. a)-d).

8. Do zadan kazdego Zespotu badawczego i jego cztonkéw bedzie nalezato w
szczegodlnosci:

a)

b)

c)

d)

przeprowadzenie analizy zagadnien bedacych przedmiotem prac danego
Zespotu badawczego,

udziat we wszystkich seminariach naukowo-badawczych zorganizowanych
w ramach Projektu w przedmiocie dotyczacym zagadnien, ktorymi zajmuje
sie dany Zesp6t badawczy, do ktérego nalezy dany czionek;

udziat w miedzynarodowej konferencji naukowej podsumowujgcej caty
Projekt i prezentacja na nim ostatecznych wynikow badan danego Zespotu
badawczego;

przygotowanie w jezyku angielskim opracowania prezentujacego wyniki
badan i seminariow, o ktérych mowa w lit. a) i b) powyzej, w formie rozdziatu
monografii naukowej (w jezyku angielskim, o objetosci 80 000 znakdéw ze
spacjami i przypisami, bez bibliografii koricowej, ktdére to opracowanie
powinno zawiera¢ propozycje de lege ferenda dla polskiego ustawodawcy
lub zastosowanie w teorii | praktyce prawa);

wspotorganizacja i udziat w wydarzeniu promujgcym Projekt, a innym, niz
okreslone w lit. b) i c) powyzej (np. wywiad, artykut prasowy, konferencja
prasowa, spotkanie ze studentami).
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9. Do realizacji Projektu wyznacza sie Centrum Analiz Strategicznych Instytutu
Wymiaru Sprawiedliwosci. Na koordynatora merytorycznego Projektu
wyznacza sie dr Zbigniewa Wieckowskiego.

10.Ze wzgledu na miedzynarodowy charakter Projektu i sposob jego realizacji i
oczekiwane jego rezultaty, jak rowniez przedmiot uméw zawieranych z
cztonkami Zespotow badawczych, wspéipraca z tymi czionkami zostanie
nawigzana na podstawie umoéw o $wiadczenie ustug, do ktérych stosuje sie
przepisy o zleceniu oraz z pominieciem zasad okreslonych w Regulaminie
zlecania przez Instytut Wymiaru Sprawiedliwosci prac naukowo-badawczych
osobom nie bedacym pracownikami Instytutu.

11.Catkowite taczne wynagrodzenie danego czionka Zespotu badawczego
uczestniczgcego w realizacji Projektu, nie moze przekroczy¢ kwoty brutto
wynoszacej 40.000,00 zt (stownie: czterdziesci tysiecy ztotych).

12.Projekt zostanie zrealizowany w catosci do dnia 30 listopada 2023r., a
rozliczony do dnia 31 grudnia 2023 r.

13.Rezultaty prac Zespotéw badawczych powinny zosta¢ opublikowane oraz
udostepnione nieodptatnie do wykorzystania wszystkim zainteresowanym do
dnia 30 kwietnia 2024 r.

14.Niniejsze zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof\ucz. dr Bab. Marcin Wielec



