Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Dyrektora IWS z dnia 24 listopada 2025 r. w sprawie konkursu na stanowiska adiunkta w Sekcji Prawa i Procesu Karnego

[bookmark: _Hlk188439765]ZGŁOSZENIE NA STANOWISKO
ADIUNKTA W SEKCJI PRAWA I PROCESU KARNEGOO
Instytutu Wymiaru Sprawiedliwości
1. Imię (imiona) i nazwisko:
…………………………..……………………………………………………...……………………
2. Data urodzenia:
…………………..…………………………………………………………………………………...
3. Dane kontaktowe wskazane przez osobę ubiegającą się o stanowisko (telefon, e-mail)
……………………………………………………………………………………………................
4. Tytuły, stopnie naukowe:
…………………..…………………………………………………………………………………...
5. Miejsce zatrudnienia i wymiar czasu pracy:
…………………..…………………………………………………………………………………...
6. Zajmowane stanowisko:
…………………..…………………………………………………………………………………...
7. Zajmowane w przeszłości stanowiska naukowe:
…………………..…………………………………………………………………………………...
8. Wykształcenie (dane dotyczące magisterium):
a) wydział, uczelnia:
…...…………………..…………….………………….………………………...............................
b) rok uzyskania dyplomu: ……………………………...………………………………………
c) uzyskany tytuł zawodowy i temat pracy magisterskiej:
…………………………….…………………………………...…………………………………...
9. Dane dotyczące doktoratu:
a) rok uzyskania: ……………………………...………………………………………………….
b) uczelnia/instytut/PAN:
...……………………………………………………………………..…………………..................
c) dziedzina i temat pracy:
……………………………….……………………………………………………………………….
10. Dane dotyczące habilitacji:
a) rok uzyskania: ………..….…………………………………..…………………………………
b) uczelnia/instytut/PAN:
...……………………………………………………………………..…………………..................
c) dziedzina i temat pracy:
……………………………….…………………………………………………………………
11. Staż pracy:
a) ogółem lat……………………………………………………………………………………….
b) w tym: (podać: nazwę, stanowiska, okres):
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
12. Działalność naukowo-badawcza w ciągu ostatnich pięciu lat (należy dołączyć wykaz dorobku wg poniższego schematu):
a) recenzowane monografie naukowe;
b) artykuły w czasopismach naukowych;
c) podręczniki i poradniki;
d) udział w krajowych i zagranicznych projektach badawczych; 
e) udział w krajowych i zagranicznych konferencjach naukowych.
13. Posiadane doświadczenie związane z prowadzeniem badań empirycznych (w tym: analizą akt sądowych oraz analizami statystycznymi i ekonomicznymi):
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
14. Posiadane doświadczenie w zakresie pracy w zespołach badawczych i pełnienia funkcji organizacyjnych w jednostkach naukowych:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
15. Informacja o znajomości przez kandydata języków obcych:
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
16. Krótki (maks. 1800 znaków ze spacjami) opis rocznego projektu badawczego, który kandydat chciałby zrealizować w ramach pracy w IWS wg następującego schematu – tytuł, cel, metoda badania, spodziewane rezultaty.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
17. Inne ważne informacje (np. informacje o uzyskanych nagrodach za osiągnięcia naukowe lub zawodowe):
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
18. Oświadczenia:
a) Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Skarb Państwa – Instytut Wymiaru Sprawiedliwości w Warszawie z siedzibą przy ul. Krakowskie Przedmieście 25, 00 – 071 Warszawa tel. 22 826 03 63, e mail. iws@iws.gov.pl moich danych osobowych, innych niż określone w art. 221 § 1 i 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy, w tym danych osobowych, o których mowa w art. 9 ust. 1 RODO[footnoteRef:1] zawartych w przekazanych z mojej inicjatywy dokumentach, w celu i zakresie niezbędnym do przeprowadzenia konkursu na stanowisko pracownika naukowego w Instytucie Wymiaru Sprawiedliwości.  [1:  rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1)] 

b) W związku z wyrażeniem zgody na przetwarzanie moich danych osobowych, zostałem poinformowany / zostałam poinformowana, stosownie do art. 13 ust. 1 i 2 RODO, że:
1. Administratorem moich danych osobowych jest Instytut Wymiaru Sprawiedliwości z siedzibą przy ul. Krakowskie Przedmieście 25, 00 – 071 Warszawa. Z administratorem można skontaktować się również telefonicznie: 22 826 03 63 lub za pośrednictwem poczty elektronicznej: iws@iws.gov.pl. 
2. Inspektorem ochrony danych jest: Violetta Matusiak, dane kontaktowe bezpośrednio do IOD: e mail. violetta.matusiak@crowe.pl, tel. +48 538 891 008.
3. Dane osobowe przetwarzane są w celu realizacji zadań administratora związanych z naborem na wolne stanowisko.
4. Podstawę prawną przetwarzania danych stanowią przepisy art. 6 ust. 1 lit. c, art. 9 ust. 2 lit. b, art. 9 ust. 2 lit. f RODO w zw. z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy, ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych lub zgoda osoby, której dane dotyczą – art. 6 ust. 1 lit. a, art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
5. Dane osobowe są przechowywane przez okres niezbędny do przeprowadzenia konkursu, a następnie do momentu wygaśnięcia obowiązku przechowywania danych wynikającego z przepisów prawa.
6. Osobie, której dane są przetwarzane przysługuje prawo:
1) dostępu do treści swoich danych osobowych, żądania ich sprostowania lub usunięcia, na zasadach określonych w art. 15 – 17 RODO;
2) ograniczenia przetwarzania danych, w przypadkach określonych w art. 18 RODO;
3) przenoszenia danych, na zasadach określonych w art. 20 RODO tj. do otrzymania przez osobę, której dane dotyczą od administratora danych osobowych jej dotyczących, w ustrukturyzowanym, powszechnie używanym formacie nadającym się do odczytu maszynowego;
4) cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem;
5) wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
7. W celu skorzystania z praw, o których mowa w pkt 6 ppkt 1 – 4 należy skontaktować się z administratorem lub inspektorem ochrony danych, korzystając ze wskazanych wyżej danych kontaktowych.
8. Podanie danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 § 1 i 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy jest obowiązkowe, podanie danych w zakresie szerszym jest dobrowolne i wymaga wyrażenia zgody na ich przetwarzanie.
c) Oświadczam, że nie naruszyłem/am zasad etyki w nauce, w szczególności w sprawach określonych w art. 56 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych.
d) Oświadczam, że mam pełną zdolność do czynności prawnych i korzystam z pełni praw publicznych.
e) Oświadczam, że nie zostałem/am ukarany/a prawomocnym wyrokiem sądowym za przestępstwo umyślne.


…………………………………………..
(data, podpis kandydata)




